Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 1/2011

NWZ Izby Rozrachunkowej PRT S.A.
z dnia 05.07.2011r.

STATUT SPOLKI
IZBA ROZRACHUNKOWA
POLSKIEGO RYNKU TERMINOWEGO
SPOLKA AKCYJNA

tekst jednolity

uwzgledniajacy zmiany uchwalone przez:

NWZ z dnia 12.12.2006r.
NWZ z dnia 05.01.2010r.
NWZ z dnia 18.02.2010r.
NWZ z dnia 09.02.2011r.
NWZ z dnia 05.07.2011r.

L=



STATUT SPOLKI
IZBA ROZRACHUNKOWA
POLSKIEGO RYNKU TERMINOWEGO
SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Firma Spotki brzmi ,Izba Rozrachunkowa Polskiego Rynku Terminowego Spétka
Akcyjna”. Spotka moze uzywac firmy skréconej ,lzba Rozrachunkowa Polskiego
Rynku Terminowego S.A.”.

. Siedzibg Spofki jest miasto stoteczne Warszawa.

. Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.

. Spotka moze tworzyC przedstawicielstwa, oddziaty i filie, zawigzywa¢ lub
przystepowac do istniejacych Spotek i organizacji gospodarczych na terenie kraju
ipoza nim jedynie wodwczas, gdy ich dziatalnos¢ zwigzana bedzie
z wykonywaniem jej przedmiotu dziatania.

§ 2

A OWN

Celem Spofki jest :

1) zapewnienie integralnosci procesu rozrachunku transakcji na rynku
obstugiwanym przez Spétke,

2) prowadzenie systemu rejestracji transakcji obejmujgcego konta ewidencyjne
pochodnych instrumentow finansowych oraz konta ewidencyjne i rachunki
aktywow zabezpieczajacych,

3) obstuga rozrachunku transakcji zawieranych na rynku regulowanym.

Il. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§3

Przedmiotem dziatania  Spétki jest prowadzenie izby rozrachunkowej,
W szczegolnosci :
1) Swiadczenie ustug rozrachunku transakcji dotyczgacych pochodnych
instrumentéw finansowych rejestrowanych na rachunkach Uczestnikéw Izby,
2) zawieranie umow okreslajgcych tryb, terminy i warunki przekazywania
zbywcom towarow gietdowych srodkow pienieznych otrzymanych przez Izbe
od nabywcow tych towarow w procesie rozrachunku,
3) prowadzenie ewidencji pochodnych instrumentéw finansowych
i instrumentow bazowych oraz rachunkéw pienieznych Uczestnikow Izby,
4) badanie stanu aktywow Uczestnikbw Izby w zakresie mozliwosci
terminowego wywigzywania sie z zobowigzan wynikajacych z rozrachunku
zawartych transakgciji,



5) gromadzenie i utrzymywanie Srodkéw pienieznych na rachunkach
Uczestnikbw Izby oraz przyjmowanie innych zabezpieczen w zwigzku
z przeprowadzaniem rozrachunku.

§4
Tryb i warunki uzyskania statusu Uczestnika Izby okresla Regulamin Izby
Rozrachunkowe;j.
lll. KAPITAL AKCYJNY

§5

. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 6.720.000,- zt (stownie: sze$¢ milionéw
siedemset dwadziescia tysiecy ztotych) i podzielony jest na :

4 178 (stownie: sto siedemdziesigt osiem) akcji imiennych zwyktych serii A
onumerach od 001 do nr 178 o wartosci nominalnej 15.000 (stownie:
pietnascie tysiecy) ztotych kazda,

4 200 (stownie: sto siedemdziesigt osiem) akcji imiennych zwyktych serii B
onumerach od 001 do nr 200 o wartosci nominalnej 15.000 (stownie:
pietnascie tysiecy) ztotych kazda,

4 70 (stownie: siedemdziesiat) akcji imiennych zwyktych serii C o numerach od
001 do nr 070 o wartosci nominalnej 15.000 (stownie: pietnascie tysiecy)
ztotych kazda.

. Akcje Spoétki mogg by¢ wytgcznie imienne.

§6

. Wiasno$¢ akcji mozna przenie$¢ wytacznie za zezwoleniem Rady Nadzorcze;.

. Rada Nadzorcza udziela zezwolenia na zbycie akcji w terminie 30 dni od daty
zgtoszenia przez akcjonariusza zamiaru zbycia akcji.

. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza odmowi udzielenia zezwolenia, zobowigzana
jest wskazac¢ nabywce nie pozniej, niz w terminie 30 dni.

. W przypadku niewskazania przez Rade Nadzorczg nabywcy zgodnie z ust. 2 i 3,
sprzedajgcy ma prawo zbyc¢ akcje.

. Akcjonariuszami Spotki moga by¢: WGT S.A., akcjonariusze spétki WGT S.A. oraz
Polski Rynek Terminowy S.A.

§7

. Kapitat akcyjny Spotki moze zostaé podwyzszony uchwatg Walnego
Zgromadzenia w drodze emisji nowych akcji.

. Akcje Spétki mogg by¢ umorzone w trybie umorzenia dobrowolnego. Sposob i
warunki umorzenia uchwala Walne Zgromadzenie.



IV. ORGANY SPOLKI

§8
Organami Spofki sa:
a) Walne Zgromadzenie
b) Rada Nadzorcza
c) Zarzad.
§9

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

4. Walne Zgromadzenie moze by¢é zwotane za pomocag listdw poleconych Ilub
przesytek nadanych pocztg kurierskg, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed
terminem walnego zgromadzenia. Dzien wystania listow uwaza sie za dzien
ogtoszenia. Zamiast listu poleconego lub przesyiki nadanej pocztg kurierska,
zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi pocztg elektroniczng, jezeli
uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktéry zawiadomienie
powinno by¢ wystane.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w miare potrzeb albo na
zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng
dwudziestg kapitalu zakladowego w terminie dwoch tygodni od dnia
przedstawienia takiego zadania Zarzadowi.

§ 10

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Do
podjecia uchwat dotyczacych emisji nowych akcji, obligacji, zmiany statutu,
umorzenia akcji, obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa albo jego
zorganizowanej czesci, potaczenia lub rozwigzania Spétki wymagana jest wiekszosé
trzech czwartych gtoséw.

§ 11

1. Do podjecia uchwaty o zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spotki wymagana jest
wiekszos¢ dwaoch trzecich gtosow.

2. Glosowanie w sprawach podejmowanych przez Walne Zgromadzenie jest jawne.

3. Przy wyborach organéw Spdtki oraz nad wnioskiem o odwotanie cztonkéw
organow Spotki  lub likwidatorow Spétki badz o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w innych sprawach osobowych zarzadza sie
gtosowanie tajne.

§ 12

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego zgromadzenia. W razie



nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad.

. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegdétowo tryb

prowadzenia obrad. Projekt regulaminu przedstawia Zarzad Spotki.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spdtki zobowigzani sg do obecnosci

na Walnym Zgromadzeniu.

. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé¢ prawo

gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§13

Oprocz spraw okresSlonych w Kodeksie spétek handlowych, uchwaty Walnego
Zgromadzenia wymaga zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmian oraz
ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;.

A OWON

§ 14

. Rada Nadzorcza sktada sie z 5-7 cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez

Walne Zgromadzenie.

. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.
. Mandat Czionka Rady wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego

Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady.

. Mandat Czionka Rady wygasa réwniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania

go ze skfadu Rady.

§ 15

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego

i Wiceprzewodniczacego.

. Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy im.
. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy obowigzany jest zwotaé posiedzenie

Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek Zarzadu Ilub czionka Rady,
zawierajgcy proponowany porzadek obrad. Posiedzenie powinno sie odby¢ w
ciggu dwoch tygodni od dnia ztozenia wniosku.

§ 16

. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie

o posiedzeniu, przynajmniej na 7 dni przed jego terminem, wszystkich cztonkow
Rady oraz obecnosc¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkow Rady.

. W nagtych przypadkach Przewodniczagcy Rady moze zwota¢ posiedzenie

w terminie krotszym niz okreslony w ust. 1, sposob zwotania okresla Regulamin
Rady Nadzorczej.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig oddanych gtosow.

W przypadku réwnowagi gtosow, rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac

swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie



gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

§ 17

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. W szczegolnosci do
kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

—

1)

2)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki, sprawozdania

finansowego oraz wnioskdw zarzadu dotyczacych podziatu zysku Ilub

pokrycia straty a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,
badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat, sprawdzanie ksiag handlowych
Spotki w kazdym czasie,
wybér biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spotki,
ustalanie liczby cztonkdéw Zarzgdu na dang kadencje,
powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu oraz powotywanie
i odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu cztonkéw Zarzadu,
zawieszanie w czynnos$ciach, z waznych powodéw, cztonka Zarzadu albo
catego Zarzadu,
delegowanie cztonka Ilub czionkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci Zarzadu ,w razie zawieszenia czionka Zarzadu,
catego Zarzadu lub gdy caty Zarzad z innych powoddw nie moze dziatac,
opiniowanie dokumentéw kierowanych przez Zarzad na Walne
Zgromadzenia,
reprezentowanie Spoétki przy zawieraniu umow z cztonkami Zarzadu oraz
w sporach z nimi,

10) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i ustalanie wynagrodzenia Zarzadu,
11) uchwalanie Regulaminu Izby Rozrachunkowej i jego zmian,
12) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie akcji albo udziatbw w spétkach

prawa handlowego,

13) wyrazanie zgody na zaciggniecie przez Zarzad zobowigzan majgtkowych

niewynikajacych z procesu rozliczen, powyzej kwoty 500.000,- (stownie:
piecset tysiecy) ztotych,

14) uchwalanie oraz zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej,
15) zatwierdzanie budzetu i planu rozwoju Spofki.

§18

. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach

Rady. Wynagrodzenie okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§19

. Zarzad jest organem wykonawczym Spofki i sktada sie z 2-3 os6b.
. Kadencja Cztonka Zarzadu trwa 3 lata.

. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok

obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu w danej kadencji.
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. Mandat Cztonka Zarzgdu wygasa réwniez wskutek $Smierci, rezygnacji albo

odwotania go ze skfadu Zarzadu.

. Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Na wniosek Prezesa

Zarzadu Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Cztonkéw Zarzadu.

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

W przypadku réwnej liczby gtosow za i przeciw decydujacy jest gtos Prezesa
Zarzadu.

. Zarzad kieruje sprawami i zarzadza majatkiem Spotki oraz reprezentuje jg na

zewnatrz. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie czynnosci nie
zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorcze;j.

. Posiedzenia Zarzadu odbywajqg sie co najmniej raz na miesigc.
. Regulamin Zarzadu okresla szczegotowy tryb dziatania Zarzadu. Regulamin

uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 20

Do skfadania o$wiadczeh woli w imieniu Spoétki upowaznieni sg dwaj cztonkowie
Zarzadu facznie lub cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

1.

2.

§ 21

Czionek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spoétki zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspaolnik
jawny lub cztonek wiadz.

Zezwolenia udziela Rada Nadzorcza.

V. RACHUNKOWOSC | GOSPODARKA SPOLKI

1.

2.

§ 22

Spotka prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa.

Rokiem obrachunkowym Spoétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok
obrachunkowy obejmuje czas od rozpoczecia dziatalnosci do 31 grudnia 2006
roku.

§ 23

Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze :

1.

2.

1) Kapitat akcyjny
2) Kapitat zapasowy

§ 24

Na kapitat zapasowy dokonuje sie odpisow z zysku do podziatu w wysokosci nie
mniej niz 10% tego zysku.

Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy stan tego kapitatu bedzie
rowny dwukrotnosci kapitatu akcyjnego.



§ 25
Zakres dziatania poszczegolnych komoérek organizacyjnych Spétki, organizacje
wewnetrzng, podziat czynnosci i odpowiedzialnosci osob petnigcych w niej funkcje

kierownicze okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Rade Nadzorczg
na wniosek Zarzadu.

VI. ROZWIAZANIE SPOLKI
§ 26
1. Rozwigzanie Spdétki powodujg :
1) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spofki,

2) ogtoszenie upadtosci Spotki.
2. Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy
Kodeksu spotek handlowych.
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